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1. INTRODUCAO

Dado os trabalhos de acompanhamento e auditoria das dreas mapeadas e manualizadas e de
todas as a¢des atendidas na Implantacdo da Governanga no ambito do Pré-Gestdo, este relatdrio
objetiva inicialmente e de forma segregada das demais auditorias, o cumprimento do item 3.1.4
— “Estrutura de Controle Interno” do Manual Pré-Gestdo V.3.5.

Na primeira parte do relatdrio, os trabalhos de acompanhamento e auditoria ocorreram nas
areas mapeadas e manualizadas, que compreendem os departamentos:

e De Concessdo de Beneficios;

e Do Processo de Arrecadacgao;

e De Gestdo dos Investimentos e;
e De Compensagao Previdenciaria;

A segunda parte do relatério compreende no acompanhamento das ag¢des no processo de
Implanta¢do da Governanga no ambito do Pré-Gestao.

A periodicidade de emissdao do Relatério de Controle Interno compreende a periodicidade do
proprio Manual do Pro-Gestdo V.3.5, bem como suas futuras emissdes, atualizagBes e
publicaces que venham substitui-lo.
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2.1 Concessao e Revisao das Aposentadorias e Pensodes:

2.1.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e Felipe Junior Venancio da Silva

2.1.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a analise e verificacdo dos processos ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Levantamento do numero de processos de beneficios concedidos no 1° SEMESTRE de
2024;

e Andlise da execucdo, por amostragem, dos processos de beneficios concedidos;

e Andlise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos processos de beneficios
concedidos e

e Andlise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos
processos que sdo utilizados pela Japura-Prev.

2.1.3 Apuracdo Geral dos Procedimentos.

Foram identificados para o 1° SEMESTRE de 2024 o encaminhamento de 04 processos, sendo:

QUANT. DE PROCESSOS BENEFICIO
1 PENSAO
4 AP. TEMPO DE CONTRIBUICAO
1 APOSENTADORIA POR IDADE
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2.1.4 Andlise dos Processos.

Por amostragem, foram selecionados 04 processos entre as concessdes e revisdes listados
abaixo.

e Relagdo dos processos:

N° PROCESSO NOME BENEFICIO DATA
01 Marcia Marina Bieli Mendes de Oliveira Ap. por idade 10/01/2024
02 Sebastido Batista Ribeiro Ap. Tempo de 22/03/2024
Contribuicdo

LE Alcides Zacarias AP. Te_mp'o~de 18/04/2024
Contribuicdo

04 José Paulo Papaite Ap. Te.mp.oNde 26/04/2024
Contribuicdo

01 Maria Clarice Picioli Ribeiro Pensdo 01/04/2024

05 Oswaldo Cano Ap. Tempo de 01/05/2024
Contribuicdo

e Andlise:

O processo acima foi auditado de acordo com a descricdo dos processos mapeados e
manualizados elaborados pelo préprio.

2.1.5 CONCLUSAO E RECOMENDACAO.

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de concessao, 0s
fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de Concessdo de
Beneficios, seguindo sua ordem, organizacdo e formalizagao.
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3. FOLHA DE PAGAMENTO

3.1 Gestao da Folha de Pagamento:

3.1.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e Renato Bieli Mendes de Oliveira

3.1.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a analise e verificacdo dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Levantamento do numero de processos de beneficios concedidos no 1° SEMESTRE de
2024;

e Andlise da execucdo, por amostragem, dos processos de beneficios concedidos;

e Andlise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos processos de beneficios
concedidos e

e Andlise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos
processos que sao utilizados pelo JapuraPrev.

PLANO PREVIDENCIARIO

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Vencimentos Ativos R$6.312,54 R$12.514,35 R$5.216,86 R$8.520,95 R$18.420,43 R$18.199,37
Aposentadoria R$523.998,06 | R$547.750,28 | R$547.338,07 | R$551.067,91 | R$566.974,73 | R$566.974,73
Pensdo R$66.419,44 | R$66.633,01 R$66.633,01 | R$68.760,46 R$68.949,82 R$65.812,83
3.1.3 CONCLUSAO E RECOMENDACAO.

Da andlise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo da folha de
pagamento, os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de
Investimentos, seguindo sua ordem, organizacdo e formalizacdo.
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4. ARRECADACAO

4.1 Processo de Arrecadacdo de Cobranga de Débitos de Contribuicoes em Atraso do Ente
Federativo, Servidores Licenciados e Cedidos:

4.1.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e Renato Bieli de Oliveira

4.1.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a analise e verificacdo dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Levantamento do numero de processos no 1° SEMESTRE de 2024;

e Andlise da execugdo, do processo de arrecadacdo de cobranca de débitos de
contribuigdes em atraso do Ente Federativo;

e Andlise documental da pasta fisica do processo selecionado no item anterior; e

e Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sao utilizados
pelo RPPS

4.1.3 Apuracdo Geral dos Procedimentos.

Foram identificados para o 1° SEMESTRE de 2024 o encaminhamento de 7 processos, sendo:

QUANT. DE PROCESSO EM ATRASO ARRECADACAO

NAO HA NENHUM ATRASO \ Servidores cedidos- Prefeitura
Servidores com licenga sem remuneragao-
Prefeitura

7
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4.1.4 Analise da Execucdo.

Por amostragem, foram selecionados 02 processos listados abaixo.
e Amostra selecionada:

TIPO DE ARRECADAGCAO NOME / ENTE DATA
(peguei como amostra
servidores da prefeitura com
licenga sem remuneragao)
DIORNEI ROBINSON NIERO 1 14/02/2024
(peguei como amostra
servidores da prefeitura com

Servidores com licenga sem
remuneragao

Servidores com licenga sem

remuneragao . ~
licenga sem remuneragdo)
DANIELI CARVALHO VIEIRA
MACARINI 1 02/05/2024
e Anidlise:

O processo acima foi auditado de acordo com a descricdo dos processos mapeados e
manualizados elaborados pelo préprio.

4.1.5 CONCLUSAO E RECOMENDACAO.

Da andlise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de arrecadagao,
os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de Investimentos,
seguindo sua ordem, organizagao e formalizag3o.
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5. INVESTIMENTOS

5.1 Processo de Elaboragdo, Aprovacao e Revisdo da Politica de Investimentos:

5.1.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e |zabela Ramandelli
e Renato Bieli Mendes de Oliveira

5.1.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a analise e verificacdo dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Levantamento do numero de processos no 1° SEMESTRE de 2024;

e Andlise da execucdo, do processo de elaboragdo, aprovagao e revisdo da politica de
investimentos;

e Andlise documental da pasta fisica do processo; e

e Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sao utilizados
pelo RPPS

5.1.3 Apuracdo Geral do Processo.

Foram identificados para o 1° SEMESTRE de 2024 o encaminhamento de 02 processos;

QUANTIDADE PROCESSO
1 ‘ APROVAGAO POLITICA DE INVESTIMENTOS
1 ‘ REVISAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

e Andlise:

O processo acima foi auditado de acordo com a descricdo dos processos mapeados e
manualizados elaborados pelo proprio.
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5.1.4 CONCLUSAO E RECOMENDACAO.

Da andlise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de Elaboracao,
Aprovacao e Revisdo da Politica de investimentos, os fluxos e documentos, estdo de acordo com
o Manual Procedimentos de Investimentos, seguindo sua ordem, organizagao e formalizagao.

5.2 Processo de Credenciamento das Instituicdes Financeiras:

5.2.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e |zabela Ramandelli
e Renato Bieli Mendes de Oliveira

5.2.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a analise e verificagdao dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Levantamento do numero de processos no 1° SEMESTRE de 2024;

e Andlise da execugdo, do processo credenciamento das institui¢des financeiras;

e Andlise documental da pasta fisica do processo; e

e Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sao utilizados
pelo RPPS

5.2.3 Apuracdo Geral do Processo.

Nao foram identificados processos de credenciamento para o 1° SEMESTRE de 2024.

5.2.4 CONCLUSAO E RECOMENDACAO.

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de
Credenciamento, os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de
Investimentos, seguindo sua ordem, organizacdo e formalizagdo.
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5.3 Apuragao Geral do Processo de Autorizacao de Aplicacdao e Resgate:

5.3.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e Mario Francisco Quirino
e Renato Bieli Mendes de Oliveira

5.3.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a analise e verificacdo dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Levantamento do numero de processos no 1° SEMESTRE de 2024;

e Analise da execucdo, do processo de autorizacdo de aplicacdo e resgate;

e Anadlise documental da pasta fisica do processo; e

e Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sao utilizados
pelo RPPS

5.3.3 Apuracdo Geral do Processo.

Foram identificados para o 1° SEMESTRE de 2024 o encaminhamento de 94 processos, sendo:

QUANTIDADE PROCESSO
44 APLICACAO
34 RESGATE
16 AMORTIZACAO / PGTO DE CUPOM
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5.3.4 Analise da Execucdo.

Por amostragem, foram selecionados 09 processos listados abaixo.

e Amostra selecionada:

CNPJ FUNDO DATA TIPO VALOR

CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS

10.740.658/0001-93 PUBLICOS FI RENDA FIXA LP 09/01/2024 Aplicagao 150.000,00

30.306.294/0001-45  LETRA FINANCEIRA BTG TAXA 14,56% = 26/02/2024 Aplicagdo 400.000,00

36.017.289/0001-07 V8 VANQUISH TERMO FI RENDA FIXA 28/05/2024 Aplicagao 29.163,49
CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA

03.737.206/0001-97 REFERENCIADO DI LP 01/02/2024 Resgate 575.000,00
CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS 149.000,00

10.740.658/0001-93 PUBLICOS FI RENDA FIXA LP 17/06/2024 Resgate

13.077.418/0001-49 BB PERFIL FIC RENDA FIXA 28/06/2024 Resgate 40.000,00

REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP

Amortizacdo /
14.410.722/0001-29 | TIVIO RENDA IMOBILIARIA Fll - TVRI11 15/01/2024 Pagamento de 345,80
Cupom
Amortizacdo /
- TITULOS PUBLICOS 15/02/2024 Pagamento de 14.695,32
Cupom
Amortizacdo /
13/05/2024 Pagamento de 2.065,00
Cupom

CAIXA RIO BRAVO FUNDO DE FUNDOS FlI -

17.098.794/0001-70 CXRI11

e Anilise:

O processo acima foi auditado de acordo com a descricdo dos processos mapeados e
manualizados elaborados pelo proprio.

5.3.5 CONCLUSAQ E RECOMENDACAO.

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de autorizagdo
de aplicagdo e resgate, os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos
de Investimentos, seguindo sua ordem, organizacdo e formalizacao.
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6. COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA - COMPREV

6.1 Procedimentos Contingéncia da compensagdo previdenciaria:

6.1.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e Mario Francisco Quirino
e Felipe Junior Venancio da Silva

6.1.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a andlise e verificacdo dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Levantamento do nimero de processos no 1° SEMESTRE de 2024;

e Andlise da execucdo, do procedimento de contingéncia da compensacdo previdenciaria;

e Andlise documental da pasta fisica do processo; e

e Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sao utilizados
pelo RPPS

6.1.3 Apuracdo Geral dos Procedimentos.

Foram identificados para o 1° SEMESTRE de 2024 o encaminhamento de 13 processos, sendo:

QUANTIDADE SITUACAO
01 AGUARDANDO ANAL. MED. PER.
12 AGUARDANDO ANALISE
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6.1.4 Analise da Execucdo

Relagdo dos processos

N2 Processo TCE-PR | Data do Requerimento Status da Compensagao
409721/17 11/06/2024 AGUARDANDO ANALISE
788161/17 11/06/2024 AGUARDANDO ANAL. MED. PER.
495044/18 11/06/2024 AGUARDANDO ANALISE
236065/18 12/06/2024 AGUARDANDO ANALISE
496350/18 11/06/2024 AGUARDANDO ANALISE
495796/18 12/06/2024 AGUARDANDO ANALISE
366724/18 12/06/2024 AGUARDANDO ANALISE
817246/18 12/06/2024 AGUARDANDO ANALISE
818080/18 13/06/2024 AGUARDANDO ANALISE
332807/20 13/06/2024 AGUARDANDO ANALISE
808399/19 11/06/2024 AGUARDANDO ANALISE
349408/19 13/06/2024 AGUARDANDO ANALISE
218559/19 14/06/2024 AGUARDANDO ANALISE

6.1.1 CONCLUSAO E RECOMENDACAO.

Da andlise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao procedimento de
contingéncia de backup dos sistemas, os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual
Procedimentos de Investimentos, seguindo sua ordem, organizagao e formalizagado.
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7. CONCLUSAO GERAL

Analisadas as evidéncias disponibilizadas pelas dreas submetidas em auditoria, as informacdes
publicadas no site do JAPURAPREV, os dados e documentos coletados durante o periodo, as
informacgGes obtidas por meio do didlogo mantido com cada departamento do JAPURAPREV
durante a auditoria realizada, este Controle Interno opina pela regularidade das atividades
auditadas no periodo analisado.

Aproveitamos para recomendar a instituicdo de um Plano de Acdo ou Planejamento Estratégico
a ser elaborado e executado por todos os envolvidos no JAPURAPREV, o que serd motivo de
auditorias futuras.

Recomendamos complementarmente atencdo quanto as sugestdes dispostas neste relatério,
sendo passiveis de irregularidades na préxima emissao do relatério de Controle Interno.

Japura/PR, 11 de setembro de 2024.

Jpbose——

Leandro Sertério
Controle Interno




