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ATA n° 02/2026 — 1? reuniiao ordinaria

Aos trinta (30) dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, as nove (09) horas,
nas dependéncias do JAPURA PREV - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Japurd, Estado do Parana, realizou-se a 1* Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva,
em conformidade com o cronograma anual de reunides previamente aprovado pelos membros da
Diretoria Executiva, nos termos da legislagdo vigente. Estiveram presentes o Diretor-Presidente
Mario Francisco Quirino, o Diretor Administrativo-Financeiro Renato Bieli Mendes de Oliveira € o
Diretor de Previdéncia e Atuaria Felipe Junior Venancio da Silva. Verificada a existéncia de quorum,
o Diretor-Presidente declarou abertos os trabalhos, passando-se a analise dos assuntos
administrativos, financeiros e previdenciarios de competéncia da Diretoria Executiva. Inicialmente
foi verificado o cumprimento das obrigag¢des institucionais, registrando-se que ndo houve
recomendagdes expedidas pelos Conselhos de Administracdo ou Fiscal no periodo. Constatou-se
ainda que a Politica de Investimentos do exercicio foi devidamente encaminhada ao sistema
CADPREYV, tendo o envio sido realizado no més de janeiro, conforme exigéncias da Secretaria de
Previdéncia. Foi registrado que, em razdo da reforma da sede administrativa do JAPURA PREV
ocorrida no més de janeiro, ndo foi possivel realizar dentro do prazo regular o envio do Demonstrativo
de Informacgdes Previdenciarias e Repasses — DIPR referente ao ultimo bimestre do exercicio de 2025,
sendo, contudo, efetuado o envio posterior, cujo recebimento em atraso foi aceito pela Secretaria dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social, ndo havendo pendéncias junto ao 6rgdo supervisor. Na
sequéncia, o Diretor Administrativo-Financeiro apresentou informagdes relativas as aplicagdes
financeiras e a situagdo financeira do Instituto, destacando que a carteira de investimentos
permaneceu em acompanhamento regular, observadas as diretrizes da Politica de Investimentos
vigente e o enquadramento as normas aplicaveis, exceto com relagdo as aplicagdes em DI que
passaram a ser irregulares com a entrada em vigor da Resolugio 5272, porém o JAPURA PREV tem
até¢ fevereiro de 2028 para regularizar. Foi apresentado o demonstrativo do fluxo de caixa,
registrando-se que no més de janeiro ndo houve recolhimento de parcela do passivo atuarial, tendo
em vista que no més de dezembro do exercicio anterior o Municipio efetuou o pagamento integral
das parcelas previstas para o ano, sendo pratica administrativa que as parcelas sejam recolhidas
conjuntamente com a contribui¢do patronal normal, cujo vencimento ocorre até o dia quinze do més
subsequente, portanto houve recolhimento apenas das contribuigdes normais da competéncia
12/2025. A Diretoria registrou que tal situa¢do ndo compromete o equilibrio financeiro do regime,
permanecendo regular o cumprimento do plano de amortizagdo atuarial. Prosseguindo, o Diretor de
Previdéncia e Atudria informou que ndo houve concessdo de beneticios previdencidrios no més de
janeiro, permanecendo inalterada a folha de beneficios no periodo. Em continuidade, foi apresentado
pelo Diretor Financeiro o balancete contabil mensal, demonstrando a execugdo orgamentaria,
financeira e patrimonial do Instituto, o qual foi analisado e aprovado pela Diretoria Executiva,
determinando-se seu encaminhamento ao Conselho Fiscal para apreciagdo e emissdo de parecer. Na
sequéncia, foi verificada a situag@o dos contratos administrativos vigentes, registrando-se que néo foi
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realizado qualquer termo aditivo contratual no més de janeiro, permanecendo inalteradas as condig¢des
contratuais e as despesas administrativas previamente estabelecidas. A Diretoria analisou ainda a
situagdo administrativa e patrimonial do Instituto, especialmente em raz@o das adequagles
decorrentes da reforma da sede administrativa, registrando-se a continuidade das providéncias
necessarias a plena organizagdo das atividades institucionais. Foram também avaliadas questdes
relacionadas a gestdo administrativa e a regularidade operacional do Instituto, reforcando-se a
necessidade de acompanhamento continuo das obrigagdes previdenciarias, financeiras e atuariais.
Registrou-se que ndo houve interposigéo de recursos administrativos no periodo. Por fim, procedeu-
se a analise geral dos riscos financeiros, atuariais e operacionais do regime, destacando-se que a
Diretoria Executiva mantém monitoramento permanente visando a sustentabilidade do sistema
previdenciario municipal. Nada mais havendo a tratar, o Diretor-Presidente agradeceu a presenca de
todos e encerrou a reunido as dez (10) horas, determinando a lavratura da presente ata, que, apds lida
e aprovada, vai assinada pelos membros da Diretoria Executiva.
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