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ATA Nº 05 DE 2026 

 

ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DO INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE JAPURÁ. 

Aos vinte e oito dias do mês de maio de dois mil e vinte e seis, às quatorze horas, reuniram-
se em reunião ordinária os membros do Conselho de Administração do Instituto de 
Previdência dos Servidores Públicos do Município de Japurá – JAPURÁ PREV, na Câmara 
Municipal dos Vereadores, os seguintes conselheiros: Michelli Alda Sorpili Pinto, Presidente 
do Conselho; Huelyton Andrade Godoy; Márcia Simoni Rizato; e Renato Bieli Mendes de 
Oliveira. A reunião teve por objetivo a apresentação, análise e avaliação da gestão 
econômica, financeira, orçamentária e dos investimentos do JAPURÁ PREV, referente ao 
mês de abril de dois mil e vinte e seis, conforme relatório apresentado ao Conselho.  
Inicialmente, foram reiteradas a estrutura organizacional do Instituto e as competências do 
Conselho de Administração, nos termos da Lei Complementar nº 039/2020, destacando-se 
que compete ao colegiado acompanhar, avaliar e deliberar sobre a gestão econômica, 
financeira e patrimonial do Regime Próprio de Previdência Social do Município. Na 
sequência, foi apresentado o cenário econômico referente ao mês de abril de dois mil e vinte 
e seis, ressaltando-se a manutenção de uma política monetária restritiva, com a taxa Selic 
em patamar elevado para conter as pressões inflacionárias. Informou-se que, embora as 
expectativas de crescimento econômico permaneçam positivas, o mercado financeiro 
revisou para cima as projeções de inflação, exigindo cautela na condução da política 
econômica. Destacou-se que os investimentos em renda fixa continuaram apresentando 
desempenho favorável, beneficiados pelos elevados níveis das taxas de juros, enquanto os 
mercados de renda variável permaneceram sujeitos às oscilações do ambiente econômico 
interno e externo. Foram apresentados os indicadores, destacando-se expectativa de 
crescimento do PIB em 1,85% para o exercício de 2026, projeção do IPCA em 4,86%, dólar 
estimado na faixa de R$ 5,25 e taxa Selic em 14,75% ao ano, com expectativa de 
encerramento do exercício em aproximadamente 13,00% ao ano. Em relação à Política de 
Investimentos de 2026, foi reafirmada a meta atuarial de rentabilidade correspondente a 
IPCA acrescido de 5,52% ao ano, equivalente a aproximadamente 9,84%, bem como os 
limites de alocação previstos, com predominância no segmento de renda fixa, observando-
se os critérios de segurança, rentabilidade, solvência e liquidez. No tocante às receitas do 
período, registrou-se o total de R$ 1.352.792,94 (um milhão, trezentos e cinquenta e dois 
mil, setecentos e noventa e dois reais e noventa e quatro centavos), sendo R$ 743.646,59 
(setecentos e quarenta e três mil, seiscentos e quarenta e seis reais e cinquenta e nove 
centavos) de receitas correntes e R$ 609.146,65 (seiscentos e nove mil, cento e quarenta e 
seis reais e sessenta e cinco centavos) de receitas intraorçamentárias. Quanto às despesas 
do mês, foram empenhados R$ 755.691,72 (setecentos e cinquenta e cinco mil, seiscentos e 
noventa e um reais e setenta e dois centavos), liquidados R$ 755.991,71 (setecentos e 
cinquenta e cinco mil, novecentos e noventa e um reais e setenta e um centavos), e pagos 
R$ 754.961,68 (setecentos e cinquenta e quatro mil, novecentos e sessenta e um reais e 
sessenta e oito centavos), com destaque para gastos com aposentadorias, pensões e 
demais despesas correntes necessárias ao funcionamento do Instituto. No acumulado do 
exercício até abril de 2026, as receitas totais somaram R$ 5.620.083,94 (cinco milhões, 
seiscentos e vinte mil, oitenta e três reais e noventa e quatro centavos), enquanto as 
despesas empenhadas totalizaram R$ 2.985.299,46 (dois milhões, novecentos e oitenta e 
cinco mil, duzentos e noventa e nove reais e quarenta e seis centavos), apurando-se 
superávit orçamentário de R$ 2.634.784,48 (dois milhões, seiscentos e trinta e quatro mil, 
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setecentos e oitenta e quatro reais e quarenta e oito centavos). No que se refere aos 
investimentos, foi apresentado saldo anterior de R$ 36.617.160,52 (trinta e seis milhões, 
seiscentos e dezessete mil, cento e sessenta reais e cinquenta e dois centavos), aplicações 
no valor de R$ 901.596,48 (novecentos e um mil, quinhentos e noventa e seis reais e 
quarenta e oito centavos), resgates de R$ 734.000,00 (setecentos e trinta e quatro mil reais) 
e rendimento mensal de R$ 433.143,31 (quatrocentos e trinta e três mil, cento e quarenta e 
três reais e trinta e um centavos), totalizando saldo final de R$ 37.217.900,31 (trinta e sete 
milhões, duzentos e dezessete mil, novecentos reais e trinta e um centavos). Informou-se, 
ainda, que o rendimento acumulado no exercício de 2026 atingiu R$ 1.636.520,64 (um 
milhão, seiscentos e trinta e seis mil, quinhentos e vinte reais e sessenta e quatro centavos), 
correspondendo a aproximadamente 48,63% da meta anual estimada em R$ 3.365.407,43 
(três milhões, trezentos e sessenta e cinco mil, quatrocentos e sete reais e quarenta e três 
centavos). Durante a reunião, também foi acessado o site da Crédito & Mercado para 
análise da carteira de investimentos do JAPURÁ PREV, ocasião em que foram avaliados 
alguns dos ativos integrantes da carteira, observando-se indicadores de rentabilidade, 
enquadramento, risco e aderência à Política de Investimentos vigente, visando subsidiar o 
acompanhamento e a tomada de decisões relacionadas à gestão dos recursos 
previdenciários. Após análise das informações apresentadas e esclarecimentos prestados, o 
Conselho de Administração manifestou-se favorável quanto à condução da gestão 
financeira, orçamentária e dos investimentos do Instituto, reconhecendo a manutenção do 
equilíbrio financeiro e atuarial, bem como a observância da Política de Investimentos 
vigente. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, sendo lavrada a presente ata, 
que, após lida e aprovada, segue assinada por todos os presentes. 

 

Michelli Alda Sorpili Pinto (Totum – CP RPPS CODEL I) ____________________________________ 
Presidente do Conselho de Administração  
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